Приложение 1.8.6
к Положению о размерах
порядке осуществления
стимулирующих компенсирующих
выплат (кроме выплат, размеры
и порядок осуществления которых
определен законодательством)
работникам учреждения
здравоохранения «Волковысская
центральная районная больница»


ПЕРЕЧЕНЬ

структурных подразделений и работников имеющих высшее и среднее специальное медицинское, фармацевтическое образование кому устанавливается надбавка к окладу за особенности профессиональной деятельности

	№ п/п
	Наименование структурного подразделения
	Должности в них

	
	в размере 105 процентов оклада

	1.
	Аптека
	Провизор – организатор (заведующий)

	
	
	Провизор - аналитик

	
	
	Провизор – рецептор

	
	[bookmark: _GoBack]                                  в размере 90 процентов оклада

	2.
	Аптека
	 Фармацевт
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